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Assemblée Générale de
’Association Sportive
(Exercice 2025)

Le 23 Janvier 2026




Ordre du jour

> Intervention des personnalités invitées
> Approbation du compte rendu de I’AG de Janvier 2025

> Rapport d’activités du Président de la Commission Sportive et du
Capitaine des Jeux

> Compte-rendu des responsables de sections (Dames, Messieurs,
Seniors, Jeunes)

> Rapport financier du trésorier (compte de résultat 2025)
> Budget prévisionnel 2026

> Vote pour le renouvellement des membres du Conseil
d’Administration

> Rapport moral du Président sur I'exercice 2025

> Questions-réponses sur les différents rapports présentés

> Réponses aux questions soumises par écrit

> Résultat du vote pour le renouvellement des membres du CA
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Approbation du Compte-rendu de
I’AG du 17 Janvier 2025

AG du 23 Janvier 2026




Gol dle
Le Lac au Due

Procés Verbal de 'ASSEMBLEE GENERALE 2024
ASSOCIATION SPORTIVE GOLF DU LAC AU DUC - PLOERMEL

ORDRE DU JOUR

¥ Intervention des personnalités invitées

Approbation du compte rendu de I'AG 2023 (compte rendu consultable sur le
site de I'AS ; dans I'onglet infos pratiques/documents)

Compte rendu des responsables des sections (seniors, jeunes, dames,)
Rapport d'activité du Capitaine des jeux

Rapport financier du trésorier (compte d'exploitation 2024)

Vote pour le renouvellement des membres du conseil d'administration
Questions- réponses sur les différents rapports présentés

Budget prévisionnel 2025

Rapport moral de la Présidente sur I'exercice 2024

Réponses aux questions posées par écrit

Résultat du vote pour I"élection du renouvellement des membres du CA
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Début de I'assemblée a 18h30
QUORUM

Le quorum prévu par les statuts de 'association correspond a 25 % du total des
membres de I'association

Mombre de membres 198
Quorum (25%) 50
Présents 53
Représentés 19

Le nombre de membres présents ou représentés (72 soit 36%) étant supérieur au
quorum requis, 'assemblée peut valablement délibérer.
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Intervention des personnalités invitées

Nicolas Clairand fait le point sur la saison écoulé et sur les projets 2025

Approbation du compte rendu de I'AG 2023

Le compte-rendu est adopté a I'unanimité

Compte rendu des responsables des sections (seniors, jeunes, dames,)

Maryse Poitard (responsable section Dames), Pierre Bouju (responsable Section
Jeunes), Charles Goudy et Jean-Claude le Poder (Responsables Section Séniors) et
Bertrand Gallais relatent les faits marguants de la saison écoulée

|LE.5 comptes-rendus sont adoptés a I'unanimiteé

Rapport d'activité du Capitaine des jeux

Jérdme Coudé retrace les différentes compétitions de la saison écoulée

Le rapport d’activité est adopté a 'unanimité

Rapport financier du trésorier (compte d'exploitation 2024)
Gérard Ardouin explique les principaux postes du rapport financier et répond aux

guestions posées

Le rapport financier est adopté a I'unanimité

Vote pour le renouvellement des membres du conseil d’administration

Trois candidatures (Patrick Crozier, Franck Duhaubois et Patrick Rigo) sont soumis
au vote de I'assemblée.
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Mombre de présents ou représentés 72

Majorité absolue 37

Nombre de voix obtenu

Patrick Crozier 71
Franck Duhaubois 71
Patrick Rigo 71

Tous les candidats sont élus au Conseil d’Administration
Questions- réponses sur les différents rapports présentés
Aucune question

Budget prévisionnel 2025

Gérard Ardouin détaille les principaux postes du budget 2025

Le budget 2025 est adopté a I'unanimité

Rapport moral du Président sur I'exercice 2024
Jean-Claude Le Poder présente son rapport moral et remercie les membres de

I'association pour la confiance qu'ils lui ont témoignés pendant son mandat de
Président

Le rapport moral est adopté a l'unanimité

Réponses aux questions posées par écrit
Le Président répond aux 2 questions posées par Maryvonne Visser

Résultat du vote pour I'élection du renouvellement des membres du CA
Voir ci-dessus

Fin de I'Assemblée Génerale a 20H00

Certifiée conforme

le 20 Janvier 2025

Le Président Le Trésorier
1C Le Poder G Ardouin
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Rapport d’Activité du Président de la
Commission Sportive (Charles Goudy)
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Notre mission : faire vivre le golf, permettre a chacun de progresser et créer les conditions
pour que notre sport reste un plaisir partagé.

Engagement des bénévoles, des capitaines d’équipes, de nos enseignants et de Bluegreen.
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AXES MAJEURS GUIDES DE NOS ACTIONS

1) Le développement sportif avec un planning de compétitions varié.
2) Attention particuliére portée a I'école de golf et aux débutants nouveaux golfeurs.

3) Laccompagnement des équipes.

4) La convivialité car le golf n’est pas seulement une recherche de performance, c’est aussi et
surtout un lien social, un moment de rencontre et un espace de respect et de partage.
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COMPETITIONS 2025
80 compétitions organisées sur le golf de Ploérmel

—4 compétitions jeunes

— 3 épreuves départementales : Hermine, Challenge 56, Amicale 56
— 6 compétitions Bluegreen Somabay

— 10 compétitions sponsorisées

V&B Ploérmel
Champagne Dangin
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Bar Hotel « Le Thy »

Brocéliande Sport Nature,
Open Ugolf Bluegreen
Tonic Tourisme

Le Texier Automobiles
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A LAssaut du 19me trou
Cuisines Schmidt
Les Bouteilles de Clem

4 caritatives : C1Espoir, Unicef, Lions et Téléthon

25 classements du jeudi et 12 ludiques séniors
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Jeunes

Dames

nga

: Pierre et Gaél

: Maryvonne

CAPITAINE D’EQUIPES

AG du 23 Janvier 2026
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Messieurs : Jérome et Cédric

Séniors : Bertrand et Charles

e
Le Lac au Duc

CAPITAINE D’EQUIPES
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RESULTATS

Anthony GOURLAIN et Jean-Yves REVOL : Finalistes débutants Bluegreen
Jean-Claude LE BLAYE : 1" BRUT de Bretagne Pays de Loire

Gilbert PROVOST : 1*"NET de Bretagne Pays de Loire

Stéphane JARNO, Jean-Charles PABOEUF et Eric BARANOWSKI : finalistes
Hermine a Rhuys Kerver

Lac au Duc : 3°*™ du challenge Bretagne/Pays de Loire sur 34 clubs
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RESULTATS DES EQUIPES

Charles Goudy
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EQUIPE DAMES

BRETAGNE PAR EQUIPES DAMES ST SAMSON
L'équipe termine 4 éme
(les 3 premiers montent) tres bon résultat

BRETAGNE PAR EQUIPES DAMES D 1 VAL QUEVEN
Lac au duc termine 10 éme sur 12 équipes

CHALLENGE DES GOLFS 9 TROUS DAMES LA CORBINAIE
L'équipe termine dans la 2éme partie du tableau
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EQUIPE MESSIEURS 1

BRETAGNE PAR EQUIPES MESSIEURS D2
L'équipe termine 13 éme sur 16 Descend en D3

QUALIFICATION PROMOTION MID AMATEUR MESSIEURS
L'équipe termine 5 éme sur 11 et se qualifie pour la promotion
Mid Amateur messieurs a ST MALO

PROMOTION MID AMATEURS MESSIEURS
L'équipe termine 10 éme sur 23.
Les 6 premiers montent en Division

BRETAGNE PAR EQUIPES DES GOLFS 9 TROUS
L'équipe termine 10 éme sur 15
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FREHEL

BREST

SAINT MALO

PEN AR BED



EQUIPE SENIORS

PROMOTION B SENIORS 2 MESSIEURS

On a participé pour la 1ére fois au championnat
de France au golf de FREHEL

Résultats 27éme sur 33

BRETAGNE PAR EQUIPES MESSIEURS D2
2eme sur 15, I'équipe remonte en 1 ere division

PROMOTION SENIORS MESSIEURS
11éme sur 18, pas de monté en D4

PROMOTION PAR EQUIPES SENIORS MESSSIEURS 60+2
2éme partie du classement

CHALLENGE DES GOLFS 9 TROUS SENIORS

CHALLENGE DES GOLFS 9 TROUS SENIORS
L'équipe 1 TERMINE 2éme et I'équipe 2 12éme sur 16 clubs

FREHEL

PLOEMEUR

CARQUEFOU

PLOEMEUR

CAP MALO

TREMEREUC

AU TOTAL 20 JOUEURS ONT PARTICPES AUX COMPETITIONS SENIORS
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Compte-rendu des sections

* Section Jeunes — Ecole de Golf (P Bouju)
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Effectifs : Stabilisation des effectifs et rajeunissement de la moyenne d’age
(moyenne d’age = 11 ans)

27 inscrits depuis la reprise début septembre.
lls sont tous inscrits sur extranet, licenciés FFG. 5 filles.

Ages :de 5a 17 ans.
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Groupes :

1 groupe "espoir"” (1h par semaine avec Nicolas).

1 groupe "compétition" (1h30 par semaine avec Nicolas).

Nous proposons a certains des plus grands un format d’entrainement adapté a
leurs souhaits (cours individuels + invitations sur tous les événements de I'EDG)

Parcours :

Nous proposons aux jeunes d’aller le plus souvent possible sur le parcours pour
mettre en application les acquisitions faites en cours. Cela se fait grace a l'aide
d’accompagnateurs bénévoles qui accompagnent, notamment les plus jeunes, pour
leur transmettre leur savoir-faire et les regles de conduite sur le parcours.
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Compétitions :

Une compétition de classement est proposée chaque période pour 'ensemble de
I’école de golf. En fonction des ages et niveaux de pratique, les reperes sont
adaptés, le nombre de trous également. Les golfeurs(euses) expérimentés
apportent leur expérience et leurs conseils sur le parcours lors des événements
(Bernard Bousso, Annie Capelle, Lionel Guillard, Michel lJigorel, Marc Brochard,
Gaél Szakolszai, Jocelyne Chefdor).

A noter l'intégration (réussie) cette année d’un jeune issu de |’école de golf
(Elouan) au sein de notre équipe homme (au championnat des golfs 9 trous)

Passage de drapeaux :

Tous nos jeunes valident progressivement les drapeaux en allant sur le parcours.
Actuellement, 9 d’entre eux possedent un drapeau de métal, dont 6 drapeaux
d’argent (Mélia et Alexandre) et un drapeau d’or (Antoine).
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Challenge des écoles de golf :

Il est national et se base sur plusieurs criteres (licenciés, drapeaux, animations
compétitions, résultats des jeunes). Notre école de golf termine I'année 2025 a la
2e place dans le Morbihan (derriére St Laurent) et 9e/37 en ligue de Bretagne..

Label Développement :
Notre école de golf est labellisée (renouvellement a prévoir dans un an).

Nicolas Clairand

Responsable de I'enseignement
Pierre Bouju

Responsable de I'école de golf
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RAPPORT FINANCIER

Rapport financier

 Compte de résultat de |'exercice 2025
* Répartition des Recettes
e Répartition des Dépenses
 Situation de Trésorerie

* Budget 2026

AG du 23 Janvier 2026




Compte de résultat 2025 (tableau comptable)

AS Golf Lac au Duc - Ploermel
COMPTE DE RESULTAT

du 0140142025 au 31/12/2025 BUf’fEtS, hUiSSOI"IS, Droits de jEU = 15000€ omptaau 05/01/2026
: : + sponsors : 4000€

Charges alimentation... Montants Détails Produits Montants Détails
B0-Achat 11 193,21 € 70-Vente de produits finis, prestations de services, marchandises 27 196,00 £
Achats d'etudes et de prestations de senvices 0.00 £ Prestation de services 19 136,00 £ +
Achats non stockes de ma* 365323 € + Wente de marchandises 8 060,00 €
Fournitures nom ste Dont re pas ann Iversaire 000 £ Produits des activités annexes 0,00 €
Fourniture d'entra + s
Autres fournitures dES 30 ans : 4000€ Zzgzgi + gzg:

: . : Ventes polos, bar AS : 5000€ :
61 - Services extérieurs 2 476,00 £ 74- ! ) ; 3 000,00 €
Sous traitance générale 0,00 € Etat: A + parthIFIEltIDn repas : 3000€ 0,00 €
Locations 1 668,00 € + 0,00 €
Entretien et répara+ ; .. 000 £ Region{s): 0,00 £
P Dotation competitions : 2500€ SOB00E 4 0,00 €
Documentation, + dons associations : 3200€ 0.00¢€ D00€
Divers 000 £ Departernent(s): 0,00 £
B2 - Autres services extérieurs 17 104,89 € 0,00 £
Rémunéarations intermédiaires et honoraires 000 € Com mune(s): 0,00 €
Publicité, pubdication 569972 € t subvention communauté de communes et agglomeration 3 000,00 €
Déplacements, missions 10 277 08 £ + 0,00 €
Frais postaux et de télécp- . 507,88 € + Organismes sociau | a détailler): 0,00 £
Services bancaires, aut HEbergement, 620,21 € + 0,00 €
63 - Impéts et taxes restauration, trajets... 0,00 € Fédération 0,00 €
Impats et taxes sur rémunératioes 0,00 £ Fonds européens 0,00 €
Autres impdts et taxes 0,00 £ ASP 0,00 £
B4- Charges de Ersunnel 0,00 € Autres recettes (précisez) 0,00 £
Rémunéeration des personnels 000 £ 0,00 €
Charges sociales 000 € 75 - Autres Emduits de gestion courante 7 067,28 £
Autres charpes de personnel 000 £ Diont cotisations 6281 28 £ +
65- Autres charges de gestin- 5 102,00 € + 76 - Produits financiers 0,00 £
66- Charges financiére Enga gements équipegr 000 € 77 - Produits exceptionnels 112,00€  +
57- Charges exceptio. T 596,15 € + 78 — Reprises sur amortissements et provisions 0,00 €
B8- Dotation aux amortis. abonnements |OEICIEIS 166944 € + 79 - Transfert de charges 0,00 £
TOTAL DES CHARGES 38 141,69 € TOTAL DES PRODUITS 37 375,28 €
86- Emplois des contributions volontaires en nature 0,00 £ 87 - Contributions volontaires en nature 0,00 £
Secours en nature 0,00 € Dons en nature 0,00 €
IMise 3 dispaosition gratuite de biens et prestations 0,00 € Prestations en nature 0,00 £
Personnel bénéwale 0,00 € Benévalat 0,00 £
TOTAL DES CHARGES 38 141,69 € TOTAL DES PRODUITS 37 37528 £

F
Résultat : -766,41 €
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PRODUITS

M Droits de jeu + sponsors
® Revente maillots, repas...
M Subventions
Cotisations
M Produits exerd ce antérieur

m Déficit
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CHARGES

W Alimentation, boissons, repas
M Locations, assurances

¥ Dotations, déplacements,
dons

“ Engagements, affiliations,
redevances

m Charges exercice antérieur +
remboursements

B Amortisse ments

VVVVV
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Trésorerie au 31/12/2025

ASGLAD Situation de tresorerie Compte courant Livret Associatif Fonds de caisse TOTAL

Solde début d'exercice (1/01/2025) 5783,92 € 4 686,78 € 76,00 € 10 546,70 €

Solde fin d'exercice (31/12/2025) 5 986,69 € 4 816,00 € 35,00 € 10 837,69 €

ASGLAD Historique de trésorerie 31-déc.-2021 31-déc.-2022 31-déc.-2023 31-déc.-2024  31-déc.-2025
Solde de fin d'exercice 12 719,07 € 11 183,96 € 10 688,82 € 10546,70€ 10837,69 €

Solde de fin d'exercice

14000,00€ -
12 000,00 €
10 000,00 €

8000,00€ -
6 000,00 €
4000,00 €
2 000,00 €
- £

= 31/12/2021 31/12/2022 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2025
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Commentaires sur Résultat 2025

(] Des dépenses supérieures aux prévisions (38k€ au lieu de 31k€)

v’ Dépenses de fonctionnement légérement supérieures a I'an dernier

v’ Dépenses sous-estimées pour l'anniversaire des 30 ans (budget = 2500¢€,
réalisé = 7000€)

d Des recettes également supérieures pour cause de:
v’ Large participation des adhérents a I'anniversaire (compétitions + repas)
v’ Sponsoring a hauteur de 4000€ (Bowling, Les Routiers, Bodemer, Triskell, ...)
v Malgré des recettes inférieures en droits de jeu (participation en nette baisse)

O Au final un déficit d’exploitation de 760€

=> soit environ 2% du budget total
=> et une trésorerie de fin d’exercice a un peu plus de 10k€ (stable sur les 3
derniers exercices)

v v
% v
~

vl AG du 23 Janvier 2026
Le Lac au Duc

29



Budget prévisionnel 2026

BUDGET 2026 - Valeurs de base

Cotisations AS 2025 2026
Adulte (né avant 2001) 29 € 30 €
Jeune adulte (2001 a 2007 inclus) 12 € 15 €
Jeune (2008 a 2013 inclus) 8 € 10 €
Enfant (né a partir de 2014) 0€ 0€
Sections Femmes et Seniors 12 € 15 €

(Exonération de cotisation pour les nouveaux membres)
Droits de jeu

18 trous membre AS 6 € 7€
18 trous non membre 12 € 14 €
9 trous membre AS 3€ 3,50 €
9 trous non membre 6 € 7€
Compeétition caritative (tarif unique) 10 € 12 €
Frais
Forfait hotel 35 € 35 €
Forfait repas 25 € 25 €
Forfait jeune 25 € 25 €
Kilométre bénéevole 0,50 € 0,50 €
Kilométre autre 0,30 € 0,30 €
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AS Golf Lac au Duc - Ploermel

Exercice du 01/01/2026 au 31/12/2026

Budget Prévisionnel 2026

export BasiCompta au 05/01,/2026

Charges Montant Produits Montant
60 - Achat 7600 € T0- Ueme.de produits finis, prestations de services, 27 500 €
marchandises

Achats d'atudes at de prestations de services 0€ + Prestation de services 20000€ +

Achats non stockés de matiéres et de fournitures 6000 € + Vente de marchandises 2500€ +

Fournitures non stockablas (eau, énergie) 0€ + Produits des activités annexes O£ +

Foumiture d'entretien et de petit éguipement 600 € +

Autres fournitures 1000 € +

61 - Services extérieurs 2400 € 74 - Subventions d'exploitation 3000€

Sous traitance générale 0€ L Etat |ANS, ARS, ...} O£ +

Locations 1500 € E

Entratien et réparation 0€ + Region(s) O£ +

Assurance 900 € +

Documentation O£ +

Divers 0€ + Département(s) O£ +

62 - Autres services extérieurs 16200 €

Rémunérations intermédiaires et honoraires 0€ + Commune(s) O£ +

PFublicité, publication 7000 € + subwention communauteé de commiunes et agglomeérations J000€ *

Deplacements, missions 000 € +

Frais postaux et de télécommunications 500 € o+ Qrganismes sociaux |4 datailler) O£ +

Services bancaires, autres J00 € +

63 - Impdts et taxes 0€ Fédération 0

Impéts et taxes surrémunération 0n€ + Fonds européens n€ +

Autres impots et taxes 0€ + ASP O£ +

64 - Charges de parsonnel 0€ Autres racettes (précisez) [0} 3 +

Rémunération des personnels O£ +

Charges sociales 0€ * 75 - Autres produits de gestion courante 7000 € +

Autres charges de personnel 0€ + Dont cotisations JO00£ +

65 - Autres charges de gestion courante S000€ + 76 - Produits financiers D€ +

66 - Charges financiéres 0E€ E 77 - Produits exceptionnels 0€ £

67 - Charges exceptionnelles 0€ + T8 - Reprises sur amortissements et provisions o€ E

e 1300€ - T4 - Transfert de charges 0€ -

{provisions pour renouvellement] - -

TOTAL DES CHARGES 32500€ TOTALDES PRODUITS 32500€

86 - Emplois des contributions volontaires en nature 0€ 87 - Contributions volontaires en nature o€

Secours en nature 0€ Dons en nature O£ +

Mise a disposition gratuite de biens et prestations 0€ + Prestations en natura O£

Personnel bénévaole 0€ Bénévolat O£ +

TOTAL DES CHARGES 32500 € TOTAL DES PRODUITS 32500€
Résultat : 0€
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Vote pour le renouvellement des

membres du

Conseil d’Administration
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Six administratrices et administrateurs arrivent au bout de leur mandat de trois ans et
une administratrice ne souhaite pas se représenter :

Jocelyne Brossaud G Szakolzai
Jean-Claude Le Poder Jean-Jacques Reto
Bernard Bousso Patrice Bellec

Nous remercions infiniment Jocelyne pour sa participation a 'animation de I’'AS pendant
son mandat.

Trois membres ont fait acte de candidature pour entrer au Conseil d’Administration :

Marylin Joubel Bernadette Gauch Ronan Delourme

Nous soumettons leurs candidatures a nos votes en précisant que le scrutin se déroule a
bulletin secret et que pour étre élu, les candidats doivent recueillir la majorité des
suffrages des membres présents ou représentés a cette AG (article 13-1 des statuts)
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Rapport moral du Président sur
I"'exercice 2025 (JC Le Poder)
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Chers membres de |’Association Sportive du
Golf du Lac au duc,

C’est un grand plaisir pour moi de présenter le
rapport moral 2025 de l'association qui cloture
une année riche en évenements mais aussi le
mandat triennal que vous m‘avez confié suite a
I'assemblée générale de 2022.

Nous avons toujours veillé a poursuivre |'objet fixé par l'article 2 des statuts qui stipule :
I’Association Sportive a pour objet 'animation, I'encadrement, |'organisation d’épreuves et plus
généralement, toute activité ayant pour finalité la découverte et la pratique du golf dans le
respect des regles de I'étiquette et des statuts de la FFGolf.

Avant de poursuivre, je tiens a remercier vivement nos partenaires sans qui nos projets
associatifs ne pourraient pas étre menés a bien :

M. Patrick LE DIFFON, Président de Ploérmel Communauté,

M. Alain HERVE Vice-Président en charge des sports et de la culture de Ploérmel Communauté.
M. Jérome JAGOURY, Responsable du pole sports.

M. Nicolas CLAIRAND Directeur de Bluegreen

L'ensemble des sponsors pour leurs contributions.
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Je ne reviens pas sur les bons résultats de I'année 2025 qui vous ont été présentés par les
membres du bureau et de la commission sportive, qui viennent confirmer ceux des années
2023 et 2024.

Jinsiste cependant sur les éléments marquants suivants :

~La stabilité du nombre d’adhérents de I’AS qui se situe depuis 3 ans a prés de 200 membres
actifs, soit les deux tiers des licenciés du Lac au Duc.

~La bonne fréquentation de L'école de golf dont l'accueil se maintient a son maximum grace a
I'investissement de Nicolas, de Pierre, des membres de I'AS et des parents qui encadrent
bénévolement les éleves.

~La bonne participation de nos équipes aux épreuves départementales régionales et
nationales

~La participation des licenciés et des joueurs extérieurs aux plus de 80 compétitions
organisées a Ploérmel par les différentes sections de la Commission Sportive

~La progression du budget de |'association qui est passée de 24 K€ en 2022 a 38 K€ en 2025.

Mais au-dela des chiffres, ce sont bien les activités de l'association qui ont connues une
progression de plus de 30 % sur la période.

Nous avons réalisé les projets 2025 décrits lors de la précédente Assemblée Générale.
Parmi ceux-ci, je tiens a mettre au premier plan, la réussite de I'anniversaire des 30 ans du golf
dont les diverses manifestations se sont tenues sur 2 week-end du mois de juin 2025.

e
N

_—

Le Lac au Duc



BLUEGREEN
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-
Programme & Infos
sur I’AS Golf du Lac au Duc

Dimanche 8
Samedi 14
Dimanche 15

\/ service pour le professionnel
\/ Maintanance ini Formatique Systéme & Réseay
V' Dépannage Informatique & Assistance...

Yann JOSSET 06 03 29 79 51

contact@misrinfo.fr www.misrinfo.fr

N;i it : Vitr'o top

contréle des équipements z Nettoyage vitres % y
sportifs et ludiques Panneaux solaires Gl
4

Ronan DELOURME g . sFindechantier

06 82 13 06 24 % Ytk > % e 02977403 64
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Je remercie une nouvelle fois le comité d’organisation, les sponsors et tous
les membres bénévoles qui ont contribué a la réalisation de ce bel

évenement qui restera longtemps dans la mémoire de l'association, de ses
e membres et au-dela.
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Avant de terminer, il m’apparait déterminant de vous communiquer les informations
de la Fédération Francaise de Golf qui enregistre un nouveau record avec 446 547
golfeurs licenciés.

La Fédération nous transmet ses remerciements et ses félicitations pour notre
contribution a 'engouement pour la pratique du golf.

Classements du Lac au Duc selon I'évolution des licenciés par rapport a 2024 :

6°™ club avec 349 licenciés sur 42 clubs de Bretagne classés

40°™ club sur 636 clubs classés au niveau national

209 club classé sur 492 au niveau national pour I'évolution du nombre de jeunes
licenciés.

Sinceres félicitations a Nicolas pour ces excellents résultats relevés par la FFGolf,
auxguelles je me permets d’associer l'association dans son ensemble.

La dynamique de l'association ne s’est jamais démentie tout au long du mandat
triennal que nous achevons aujourd’hui.

A I'heure ou le conseil d’administration doit étre renouvelé pour pres de la moitié de
ses membres, je ne doute pas que I'engagement de la nouvelle équipe sera toujours
plein et entier pour répondre aux mieux a vos attentes.
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Questions-réponses sur les différents
rapports présentés
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Réponses aux questions

soumises par écrit
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Résultat du vote pour le

renouvellement des membres
du CA
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Merci de votre attention
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